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บทน ำ 

1. สงัคมสงูอาย ุป่วยดว้ยโรค NCD เด็กเกิดนอ้ย ท าใหป้ระชากรลดลง ส่งผลใหผ้ลิตภาพของประเทศต ่าลง 

1.1. โครงสรา้งประชากรที่เด็กเกิดนอ้ย และรอ้ยละ 60 เกดิในครอบครวัที่ไม่พรอ้ม (วดัจากระดบัรายได)้  สดัส่วนผูส้งูอายุ

มากกวา่รอ้ยละ 20 และมีการออมที่ต  ่า เกิดปัญหา “แก่ก่อนรวย” 

1.2. โครงสรา้งการผลิตของไทย ท่ีผลิตสินคา้ที่ไม่ตรงกบัความตอ้งการของตลาดโลก ระบบการศกึษาของไทยที่ปรบัตวั

ชา้ไม่ทนัต่อการเปล่ียนแปลง วดัจากผลการสอบ PISA เมื่อเทยีบกบัตวัเอง กม็ีแนวโนม้ที่แย่ลง เมื่อเทียบกบัเพื่อน

บา้น เช่นเวียดนาม ก็ถกูแซง เมื่อเจอปัญหาโครงสรา้งประชากรท่ี เขา้สู่สงัคมผูส้งูอายทุี่แก่ก่อนรวย และเด็กเกิดนอ้ย

ดอ้ยคณุภาพ ท าใหก้ารเติบโตตามศกัยภาพของประเทศ วดัจาก GPD growth เริ่มที่จะต ่ากวา่รอ้ยละ 3 และมี

แนวโนม้ที่จะต ่าลงในระดบัรอ้ยละ 2.5 ถา้ยงัไม่มกีารแกไ้ขปัญหาเชิงโครงสรา้ง  

1.3. คนที่อาย ุ40-50 ปีขึน้ไป การศกึษาส่วนใหญ่จะต ่ากวา่ ม.3  ท าใหก้ารเพิ่มทกัษะเพื่อสรา้งผลิตภาพท าไดย้าก  

การศกึษาต ่าท าใหร้ายไดต้  ่า เงินออมไม่เพียงพอท่ีจะไปใชเ้มื่อเขา้สู่วยัเกษียณ 

1.4. โครงสรา้งประชากรที่เด็กเกิดนอ้ย และรอ้ยละ 60 เกดิในครอบครวัที่ไม่พรอ้ม (วดัจากระดบัรายได)้  สดัส่วนผูส้งูอายุ

มากกวา่รอ้ยละ 20 และมีการออมที่ต  ่า เกิดปัญหา “แก่ก่อนรวย” 

1.5. โครงสรา้งการผลิตของไทย ท่ีผลิตสินคา้ที่ไม่ตรงกบัความตอ้งการของตลาดโลก ระบบการศกึษาของไทยที่ปรบัตวั

ชา้ไม่ทนัต่อการเปล่ียนแปลง วดัจากผลการสอบ PISA เมื่อเทยีบกบัตวัเอง กม็ีแนวโนม้ที่แย่ลง เมื่อเทียบกบัเพื่อน

บา้น เช่นเวียดนาม ก็ถกูแซง เมื่อเจอปัญหาโครงสรา้งประชากรท่ี เขา้สู่สงัคมผูส้งูอายทุี่แก่ก่อนรวย และเด็กเกิดนอ้ย

ดอ้ยคณุภาพ ท าใหก้ารเติบโตตามศกัยภาพของประเทศ วดัจาก GPD growth เริ่มที่จะต ่ากวา่รอ้ยละ 3 และมี

แนวโนม้ที่จะต ่าลงในระดบัรอ้ยละ 2.5 ถา้ยงัไม่มกีารแกไ้ขปัญหาเชิงโครงสรา้ง  

1.6. คนที่อาย ุ40-50 ปีขึน้ไป การศกึษาส่วนใหญ่จะต ่ากวา่ ม.3  ท าใหก้ารเพิ่มทกัษะเพื่อสรา้งผลิตภาพท าไดย้าก  

การศกึษาต ่าท าใหร้ายไดต้  ่า เงินออมไม่เพียงพอท่ีจะไปใชเ้มื่อเขา้สู่วยัเกษียณ 

2. การแกปั้ญหาโรค NCD  การเพิ่ม Good Health span ไม่ใช่ life span  โดยหลกัการคืออย่าใหเ้ป็นโรค NCD เรว็เกินไป 

เพื่อยืดอายขุองการมีสขุภาพดี เมื่อมีโรคแลว้ กจ็ะเกดิภาระทัง้ต่อตวัเอง ครอบครวั สงัคม และประเทศชาติ  แนวทางการ

จดัการปัญหา ไดแ้ก ่

2.1. ระดับบุคคล ส่งเสรมิความรอบรูด้า้นสขุภาพในระดบับคุคล เพื่อใหส้ามารถ “ประเมินความเส่ียงต่อสขุภาพของ

ตนเองได ้และจดัการความเส่ียงของตนเองเป็น “  และทราบว่าเมื่อไหรท่ี่จะตอ้งไปโรงพยาบาลเพราะเกินระดบัใน

การดแูลตนเองได ้

2.2. ระดับองคก์ร ส่งเสรมิใหเ้ป็นองคก์รรอบรูด้า้นสขุภาพ (Health Literate Organization) โดยส่งเสรมิ สนบัสนนุ ให้

บคุลากรในองคก์รรวมถงึผูม้ารบับรกิารในองคก์ร รวมถึงชมุชน ใหม้ีความรอบรูด้า้นสขุภาพในระดบับคุคล 
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2.3. ระดับชุมชน ส่งเสรมิใหเ้ป็นชมุชนรอบรูด้า้นสขุภาพ (Health Literate Community) ในการส่งเสรมิสนบัสนนุใหค้น

ในชมุชนมีความรอบรูด้า้นสขุภาพในระดบับคุคล รวมถงึการประสานภาคีทกุภาคส่วนใหม้ีส่วนรว่มในการจดัการ

สขุภาพดว้ยชมุชนเสรมิเติมจากบรกิารท่ีไดจ้ากภาครฐั 

3. การแกปั้ญหาเด็กเกิดนอ้ย ดอ้ยคณุภาพ 

3.1. การส่งเสรมิการมีบตุร ดว้ยการลดภาระของพ่อแม่ในการเลีย้งดบูตุร ไดแ้ก่ 

3.1.1. การเพิม่เวลาการลาคลอดใหม้ากขึน้ เช่นลาไดถ้งึ 6 เดือน  โดยไดร้บัเงินเดือน และขยายการลาคลอดใหไ้ปถึง

สามีดว้ย 

3.1.2. การเพิม่เงินสวสัดิการในการเลีย้งดบูตุร 

3.1.3. การยืดหยุ่นการท างาน ใหส้ามารถ Work From Home เพื่อใหส้ามารถท างานและเลีย้งดบูตุรไดด้ว้ย 

3.1.4. การจดับรกิารศนูยเ์ด็กเล็ก (Child Center) ที่มีคณุภาพ และสามารถเขา้ถงึไดอ้ยา่งเทา่เทยีมดว้ยค่าใชจ้า่ยที่

ต  ่า 

3.2. การพฒันาคณุภาพเด็ก นกัเศรษฐศาสตรท์ี่ไดร้างวลัโนเบลไดท้ าการศกึษา พบวา่การลงทนุในเด็ก จะท าใหเ้กดิ

ผลตอบแทนมากขึน้ 7 เท่าตวัเมื่อเทียบกบัตน้ทนุท่ีจ่ายไป) 

3.2.1. การพฒันาทกัษะของพ่อแม่ในการเลีย้งดบูตุร ใหม้ีคณุภาพ (Parental skill) ไดแ้ก่ การไดร้บัวคัซีนตามช่วง

อายตุา่งๆ สามารถติดตามการเจรญิเติบโต และพฒันาการเด็กในแต่ละช่วงอาย ุรวมถึงสขุภาพของช่องปาก 

สามารถประเมินความเส่ียงทัง้ในเรื่องการเจรญิเติบโต (น า้หนกั ส่วนสงู) พฒันาการ และสามารถกระตุน้การ

เจรญิเติบโต และพฒันาการเด็กใหท้นัตาม Milestone ที่ก าหนด 

3.2.2. การพฒันาคลินิกสขุภาพเด็กดี (Well child Clinic) ศนูยเ์ด็กเล็ก  โรงเรียนระดบัอนบุาล และประถมศกึษา ให้

ดแูลเด็กในการดแูลไดแ้ก่ การไดร้บัวคัซีนตามช่วงอายตุ่างๆ สามารถติดตามการเจรญิเติบโต และพฒันาการ

เด็กในแต่ละชว่งอาย ุรวมถงึสขุภาพของช่องปาก สามารถประเมินความเส่ียงทัง้ในเรื่องการเจรญิเตบิโต 

(น า้หนกั ส่วนสงู) พฒันาการ และสามารถกระตุน้การเจรญิเติบโต และพฒันาการเด็กใหท้นัตาม Milestone ที่

ก าหนด 
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ประชำชนจะรับมือกับโลกภำยใต้แรงกดดันอย่ำงไร 

1. ปัจจบุนัโลกอยู่ภายใตภ้าวะกดดนัต่างๆ ไดแ้ก่ 
1.1. การเปล่ียนแปลงภมูิอากาศ (climate change) ท าใหเ้กดิโรครอ้น ส่งผลใหเ้กิดภยัธรรมชาติ น า้ทว่ม หรือ ภยัแลง้ 
1.2. โรคอบุตัิใหม่ (Emerging disease) เช่น covid-19 
1.3. โรค NCD ซึ่งเป็นโรคเรือ้รงันอกจากจะส่งผลต่อสขุภาพและค่ารกัษาพยาบาลแลว้ ยงัส่งผลต่อผลิตภาพ 

(Productivity) ซึ่งโรค NCD ส่วนใหญ่เกดิจาก Unhealthy Lifestyle. 
1.4. Geopolitical Risk เกิด สงครามในหลายภมูิภาค 

2. ประเด็นสขุภาพมีความซบัซอ้น จากเดิมมเีพียง การสาธารสขุ (Public Health) และการแพทย ์(Physical and Mental 
health ) แตต่อนนีแ้ตกแขนงเพิม่ขึน้จากเดมิไดแ้ก่ Social Health ,Emotional Health ,Spiritual Health ,Digital Health 
,Financial Health 

3. การรบัมือกบัโลกที่อยู่ภายใตแ้รงกดดนั กบัระบบสขุภาพท่ีมคีวามซบัซอ้นดงักล่าว ส่ิงที่ตอ้งท าคือ Promote Health 
Literacy for all เพื่อ 
3.1. เสรมิพลงับคุคลใหม้ีชวีิตที่มีสขุภาพท่ีดีกว่า (Empower people to live healthier live.) 
3.2. ระบบสขุภาพท่ียั่งยืนและฟ้ืนคืนกลบัไดเ้รว็(Build resilient , sustainable health system.) 
3.3. ลดช่องว่างของความไม่เทา่เทยีม(Bridge inequity) 
3.4. แนวปฏิบตัิที่เนน้คนเป็นศนูยก์ลาง (Implement human center approach)  รูเ้ท่าทนั และพึ่งตนเอง 
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Health Literacy Champions Promote Health Literacy For All 

1. วิวฒันาการของ Health Literacy จากอดตีจนถงึปัจจบุนั 

1.1. แนวคิดเริ่มตน้มองว่า Health Literacy (HL) เป็นบทบาทของส่วนบคุคล ท่ีจะพฒันาทกัษะดงักล่าวใหเ้กิดขึน้ เพื่อน า
ทกัษะนัน้ไป Apply ใชใ้นชวีิตประจ าวนั ทัง้ที่บา้น ที่ท  างาน หรือในชมุชน ซึง่จะสง่ผลดีต่อสขุภาพในทา้ยที่สดุ 

1.2. ปี 2012 IOM (institute of Medicine) ใน USA ไดเ้ผยแพรแ่นวคดิที่เรียกว่า Health Literate Healthcare 
Organization (HLHCO) โดยมองวา่ เป็นบทบาทของผูน้  าองคก์รที่จะพฒันาการส่ือสารของทกุคนในองคก์ร เพื่อให้
ง่ายต่อการเขา้ใจของผูม้ารบับรกิาร โดยก าหนดมาตรฐาน 10 ประการท่ีองคก์รจะน าสู่การปฏิบตัิที่เรียกวา่ 10 
Attributes of Health Literate Healthcare organization การพฒันา HL จงึท าควบคู่ไปทัง้ 2 ทาง (Dual Tracks) 
คือ พฒันาทัง้ส่วนบคุคลและควบคู่กบัการพฒันาองคก์รใหเ้อือ้และสนบัสนนุ HL โดยใหแ้ตม้ต่อกบักลุ่มที่มี HL 
จ ากดั (Limited HL) 

1.3. ทางฝ่ังยโุรปก็น าแนวคิดนีไ้ปใช ้และพฒันาต่อยอด วา่นอกจากจะน าไปประยกุตใ์ชใ้นโรงพยาบาลแลว้ ยงัสามารถ
น าไปใชใ้นองคก์รอื่นๆ เช่นโรงเรยีน หรือสถานประกอบการไดด้ว้ย โดยพฒันาต่อยอดมาตรฐานเป็น Health 
Literate Organization (HLO) 

1.4. ในประเทศไทย สมาคมส่งเสรมิความรอบรูด้า้นสขุภาพไทย (Thai Health Literacy Promotion Association หรือใช้
ชื่อย่อวา่ THLA) ก็ไดส้รา้งมาตรฐานเพื่อเป็น guideline ใหอ้งคก์รต่างๆ พฒันาใหเ้ป็น HLO โดยปรบัใหเ้หมาะสม
กบั 4 setting หลกัไดแ้ก่ สถานบรกิาร ,โรงเรียน ,สถานประกอบการ และชมุชน และน าไปประยกุตใ์ช ้

1.5. แผนยทุธศาสตรข์องประเทศไทยในเรื่องการส่งเสรมิความรอบรูด้า้นสขุภาพของประเทศไทยคือ จะพฒันาไปสู่ 
Health Literate Society ในอีก 10-20ปี ขา้งหนา้ โดยการท่ีจะไปถึงไดน้ัน้ การพฒันาใหท้กุ settings ไม่ว่าจะเป็น 
สถานบรกิารสขุภาพ โรงเรยีน สถานประกอบการ และชมุชน ตอ้งเป็น Health Literate Organization (HLO) ก่อน 

1.6. การประชมุประจ าปี ของ Asian Health Literacy Association (AHLA) ที่ Hoh Chi Min City (Vietnam) ในปี 2024 
Sorensen ไดบ้รรยายในหวัขอ้ "You are Health Literacy Champions of the future" เกดิค าใหม่ 2 ค า ท่ีคดิวา่
น่าจะมกีารพดูกนัมากขึน้ในอนาคตคือ Health Literacy For all และ Health Literacy Champions 

1.7. Health Literacy Champions คอืตวัขบัเคลื่อนหลกัภายในองคก์ร เพื่อให ้Health Literacy For All เกิดขึน้ไดจ้รงิ
ดว้ยการส่งเสรมิ Health literacy Capacity แก่ทกุคน ผ่าน 2 กลไกคือ advocate และ Empower 

1.8. ทฤษฎีในเรื่อง การสง่เสรมิสขุภาพตลอดทกุชว่งวยั (Life Course Approach) ไดร้บัการพิสจูนแ์ลว้ว่าเป็นความจรงิ 
สขุภาพท่ีไม่ดีในวยัเด็ก จะส่งผลต่อเนื่องไปยงัวยัผูใ้หญ่ และวยัสงูอาย ุการส่งเสรมิสขุภาพจึงตอ้งท าทกุชว่งวยั การ
พฒันา Parental Literacy เพื่อใหด้แูลบตุรหลาน หรือเด็กในความดแูลอย่างมคีณุภาพ จงึเป็นการปพูืน้ฐานทาง
สขุภาพท่ีส าคญั 

1.9. กรอบแนวคดิ "Health Literacy Champions Promote Health Literacy For All ;Health Literacy For All ; 
Promote National Productivity " จึงเป็นภาพฝันท่ีจะท าใหเ้กิดขึน้ไดจ้รงิ 
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Health Literacy Champions 

1. จากการทบทวนวรรณกรรมดว้ยวธีิ Systematic Review หวัขอ้ Health literacy champion สรุปไดว้่า 
1.1. นิยามของ Health Literacy Champion คือ ผูท้ี่อทุิศตน ในการสนบัสนนุ ท าการตลาด และขบัเคล่ือน ความรอบรู้

สขุภาพภายในองคก์รหรือชมุชน เพื่อใหก้ารน า Intervention ในเรือ่งความรอบรูด้า้นสขุภาพสามารถผ่าฟันแรงตา้น
หรือความไม่สนใจของบคุลากรในองคก์ร  

1.2. หนา้ที่ความรบัผิดชอบของ Health Literacy Champion 
1.2.1. สรา้งความตระหนกัและความมุง่มั่นท่ีจะด าเนินการในเรื่องความรอบรูด้า้นสขุภาพ 
1.2.2. ปรบัเปล่ียนแผนยทุธศาสตรห์รือกระบวนการท างานขององคก์ร ใหม้าเนน้หนกัในเรื่องการส่งเสรมิ HL 

1.3. ใครคือ Health literacy Champion ขึน้กบัองคก์ร ซึง่อาจจะเลือกจากระดบับรหิารและระดบัปฏิบตัิ ในส่วนของ
ระดบัปฏิบตัิ อาจจะประกอบดว้ยตวัแทนของหลากหลายวิชาชีพ หรือหลากหลายพืน้ท่ี 

1.4. โครงสรา้งการบรหิารจดัการ ควรเป็น Network Structure โดยผสมผสานระหว่างแบบ top down และ health 
literacy network ภายในองคก์ร มีประสิทธิภาพมากกวา่ Solo Structure และNetwork ที่เชื่อมโยงกนัเป็นภาคี
เครือข่าย (Nested alliance) หรือ collaboration เป็น Hub มกีารแลกเปล่ียนเรียนรูแ้ละจดัการความรูเ้ป็น 
Community of practice (COP) เช่น Health Literacy Hub in Western Sydney) 

1.5. จากการทบทวนวรรณกรรมท าใหท้ราบว่าบทบาทของ Health Literacy Champions ตอ้งท าหนา้ที่เป็นผูฝึ้กทกัษะ

เหมือน Coach หรือ Trainer ที่ฝึกทกัษะของนกักีฬาใหบ้รรลเุป้าหมาย  Coach จึงตอ้งมคีวามช านาญในเรื่องนัน้

เป็นอย่างดีและใกลช้ิดกบัผูถ้กูฝึก(Trainee)   จึงไมค่วรมีสมาชิกใน Network มากนกั  ในองคก์รเดยีวกนั สามารถมี 

Networks ไดม้ากกวา่ 1 Network ได ้  โดยเฉพาะถา้มกีลุ่มเปา้หมายที่แตกตา่งกนั โครงสรา้งการจดัการจึงเป็นแบบ 

กลุ่มหรือเครือขา่ย(Network)  ที่ผสมผสานการบรหิารจดัการแบบ Top Down และแบบ Bottom up (Grass Root) 

เช่น   

• Network ที่ 1 ท าหนา้ที่ส่งเสรมิ Health Literacy ใหก้บับคุลากรในองคก์ร     

• Network ที่ 2 ท าหนา้ที่ส่งเสรมิ พ่อแม่ผูป้กครองที่พาลกูมารบับรกิารคลินิกเด็กดี  

• Network ที่ 3 ท าหนา้ที่ส่งเสรมิ Health Literacy ในคลินิกผูป่้วยนอกที่มาตรวจสขุภาพประจ าปี    

1.6. ทัง้ 3  Networks ตอ้งมี Health Literacy Champion โดยสมคัรสมาชกิเพื่อเป็น Admin ใน HLO Network  เพื่อที่จะ

สามารถดแูลสมาชิกในเครือขา่ยไดอ้ย่างทั่วถงึ  โดยบรหิารจดัการแบบ Net work และแลกเปล่ียนเรียนรูร้ะหว่างกนั 

และถา้มกีารแตกกลุ่มเป้าหมาย ก็ตอ้งเพิ่ม Network ใหม่แตกย่อยออกไปไดอ้ีก 
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2. องคป์ระกอบส าคญัในตวั Health Literacy Champion โดยถอดบทเรียนจากผูฝึ้กสอนนกักีฬา (Sport Coach)  

2.1. มีวินยัต่อตนเอง โดยท าอย่างต่อเนื่องสม ่าเสมอ (Keep going - be discipline) 
2.2. แบ่งเป็น Step ย่อย ๆ และท าทีละ step (Small step) 
2.3. เอาชนะความทา้ทาย (Overcome challenge) 
2.4. ใช ้Coach หรือพี่เลีย้ง (Mentor) คอยแนะน า (Use mentors) 
2.5. มั่นใจในแนวทางที่ท  าวา่จะน าไปสู่ความส าเรจ็ในทา้ยที่สดุ (Trust the journey) 
2.6. ตอ้งเป็นผูบ้กุเบิก (Be pioneer) 
2.7. ไม่ยอมแพ ้(Never give up) 

3. Health Literacy Champions ตอ้งมีทกัษะการเป็นผูน้  าอย่างสงู  ไดแ้ก่ 

3.1. ชดัเจนในเป้าหมายและคณุค่าของสิ่งที่จะท า และ align ผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้งใหไ้ปในทิศทางเดียวกนั 
3.2. สรา้งแรงบนัดาลใจจะไปสู่วิสยัทศัน ์“Health Literacy For All” รว่มกนั 
3.3. เผชิญหนา้กบัความทา้ทาย 
3.4. การพฒันาหรือเสรมิพลงัผูอ้ื่น (ประชาชน ผูร้ว่มงาน หรือทกุคนในระบบ) 
3.5. ผกูพนัดว้ยใจในการส่งเสรมิ Health Literacy ใหเ้กิดกบัทกุคน 

4. Global Movement ที่จะมุง่สู่เป้าหมาย Health Literacy For All. 
4.1. เป้าหมายคือ “ เราจะหลอมรวมกนัเป็นครอบครบัใหญ่ที่มีแนวคิดเดียวกนัในการส่งเสรมิความรอบรูด้า้นสขุภาพ

ใหก้บับคุคล องคก์ร และชมุชน ใหค้รอบคลมุทกุประเทศ และทกุภมูิภาค “ 
4.2. Global roadmap to health literacy for all. 
4.3. การประสานภาคเีครือขา่ย ผ่าน Network ต่างๆ ทัง้ภายในองคก์ร ระหว่างองคก์ร ระหว่าง Sectors ภายในประเทศ

และต่างประเทศ 
4.4. การวดัผลกระทบ ผ่านระบบติดตาม ประเมินผล ท่ีเชื่อมโยงทัง้ระดบัเครือข่ายในองคก์ร ระหวา่งองคก์ร 

ระดบัประเทศและระดบัโลก 
4.5. ท าเรื่อง Health Literacy ดว้ยใจ (Heart and Mind) 
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Health Literacy Movement in Thailand 2025 

สมาคมส่งเสรมิความรอบรูด้า้นสขุภาพไทย (Thai Health Literacy Promotion Association หรือ THLA) จะรวม

พลงัทกุภาคส่วนเพื่อส่งเสรมิใหเ้กิด Health Literacy For All .โดย 

1. ใชก้ลไกขององคก์รรอบรูด้า้นสขุภาพ ในการส่งเสรมิความรอบรูด้า้นสขุภาพใหก้บั บคุลากรหรือผูม้ารบับรกิารในองคก์ร 

(Health Literate Organize หรือ HLO)  หรือ ประชาชน ในพืน้ท่ีรบัผิดชอบ (Health Literate Community) หรือ

กลุ่มเป้าหมายเฉพาะเช่น ผูม้ารบับรกิาร (Health Literate Healthcare Organization)  เด็กนกัเรียน ในศนูยเ์ด็กเล็ก 

โรงเรียนอนบุาลถงึชัน้ประถม (Health Literate school) ดว้ยการสรา้ง Health Literacy Champion เพื่อเป็นตวัขบัเคล่ือน

หลกัภายในองคก์ร เพื่อใหเ้กิด Health Literacy For All   เกิดขึน้ไดจ้รงิ โดยส่งเสรมิ Health literacy Capacity แก่ทกุคน 

ผ่าน 2 กลไกคือ advocate และ Empower 

2. พฒันา App เพื่อเป็นเครื่องมือในการส่งเสรมิความรอบรูด้า้นสขุภาพ  

2.1. Child Dev-2025 ในกลุ่มเด็กอายนุอ้ยกว่า 18 ปี เพื่อใหพ้่อแม่ ผูป้กครอง ครูใน child center โรงเรียนอนบุาล 

โรงเรียนชัน้ประถม ใหส้ามารถตดิตาม ประเมิน การไดร้บัภมูิคุม้กนั การเจรญิเติบโตและพฒันาการ (Growth and 

Development) สขุภาพช่องปาก ภาวะโลหิตจาง และเฝา้ระวงัภาวะผิดปกติทางพฤติกรรมในเด็ก ไดแ้ก่ สมาธิสัน้ 

การเรียนรูบ้กพรอ่ง (LD) และ ออทิสติค  

2.2. Health Screening – 2025 ในกลุ่มอาย ุ18 ปี ขึน้ไป เพื่อใหส้ามารถประเมินความเส่ียงทางสขุภาพตนเองได ้และ

จดัการความเส่ียงของตนเองเป็น รวมถึงทราบวา่เมื่อไรท่ีจะตอ้งไปรบับรกิารท่ีโรงพยาบาล 

 
3. HLO Network  เป็นเครื่องมือส าหรบั Health Literacy Champions 
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3.1. HLO Network พฒันาขึน้เพื่อเป็นเครื่องมอืของ Health Literacy Champions ในการขบัเคลื่อน Health Literacy 

ของบคุลากรหรือสมาชกิในองคก์ร  รวมถึงการเก็บขอ้มลูเก่ียวกบัภาพรวมของจ านวน HLO Network และ Health 

Literacy Champion และภาพรวมของภาวะสขุภาพท่ีบนัทึกใน Health Screening-2025 & Child Development 

2025 

3.2. ในองคก์รเดยีวกนั สามารถมี Health Literacy Champion ไดม้ากกวา่ 1 คนได ้  โดยเฉพาะถา้มีกลุ่มเป้าหมายที่

แตกตา่งกนั เช่น   

• Health Literacy Champion คนที่ 1 ท าหนา้ที่ส่งเสรมิ Health Literacy ใหก้บับคุลากรในองคก์ร    

• คนที่ 2 ท าหนา้ที่ส่งเสรมิ พ่อแม่ผูป้กครองที่พาลกูมารบับรกิารคลินิกเด็กดี    

• คนที่ 3 ท าหนา้ที่ส่งเสรมิ Health Literacy ในคลินิกผูป่้วยนอกที่มาตรวจสขุภาพประจ าปี    

3.3. Health Literacy Champion ทัง้ 3 ตอ้งสมคัรสมาชกิเพื่อเป็น Admin ใน App : HLO ทัง้ 3 คน  เพื่อที่จะสามารถ

ดแูลสมาชกิในเครือข่ายไดอ้ยา่งทั่วถึง  โดยบรหิารจดัการแบบ Net work และแลกเปล่ียนเรยีนรูร้ะหว่างกนั 

4. การเชื่อมโยงขอ้มลูจาก Health Screening & Child Development มาสู่ App: HLO Network  เป็นไปดงัรูป 

รูปท่ี 2 การเชื่อมโยงขอ้มลูจาก App :Child Development และ Health Screening มาสู่ App: HLO Network 
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กำรใช้ App : HLO Network 

1. ภาพรวมของ App เมื่อท าการ Scan QR code ในรูปท่ี 3.1 จะเขา้สู่ App : HLO  และเมื่อ click icon Menu  ที่มมุ

ขวาบน (รูปท่ี 3.2)  จะ เห็น Menu ไดแ้ก ่

รูปท่ี 3.1 . App : HLO Network รูปท่ี 3.2  Menu ภายใน HLO Network 

  
1.1.   เมื่อ click จะไปท่ี Home page  

1.2.   เมื่อ Click จะไป page สมคัรเป็นสมาชิก (Register) ส าหรบัผูท้ี่จะเป็น Admin ของเครือขา่ย (Health 

Literacy Champion หรือ HL Champion) 

1.3.   เมื่อ Click จะไปท่ีหนา้ ประมวลผล 

1.4.   เมื่อ Click จะมี Menu ย่อยเพื่อ Link ไปยงั App ที่อยูใ่น Series ของ Health Literacy ไดแ้ก ่

1.4.1. Child Development คือ App ที่ใหพ้่อแม่ ผูป้กครอง ท าการขึน้ทะเบียนเด็ก 0-18 ปี เพื่อเก็บขอ้มลูสขุภาพ

ของเดก็  โดยเนน้ปัจจยัที่ส่งผลตอ่พฒันาการเดก็ 

1.4.2. BSE + HS. คือ BSE App ที่ผนวก Health screening(HS) ที่ขึน้ทะเบียนอาย ุ18 ปีขึน้ไป เพื่อเก็บขอ้มลู

สขุภาพของวยัผูใ้หญ่ถงึสงูอาย ุโดยเนน้ปัจจยัที่ท  าใหเ้กิด DALYs ที่สงู เช่นโรค NCD, มะเรง็ที่พบบ่อย 

1.4.3. Health Screening คือ App Health Screening เดิมที่พฒันาโดยศนูยอ์นามยัที่ 5 

1.4.4. Health Literacy  คือ App ของสมาคมส่งเสรมิความรอบรูส้ขุภาพไทย (THLA) โดยไดเ้ก็บ Topic ตา่งๆ

เก่ียวกบั Health Literacy หรือ Topic ที่เก่ียวกบัสขุภาพ 

1.4.5. App : e Learning  คือ e Learning ปัจจบุนัไดพ้ฒันาหลกัสตูร มะเรง็เตา้นมรูเ้รว็รกัษาได ้ หลกัสตูร Breast 

Cancer Care Manager และหลกัสตูร Health Literacy 

1.5.   เมื่อ click จะ login เขา้ระบบ ส าหรบั Admin ที่ไดส้มคัรเป็นสมาชิก (Register) ก่อนหนา้นัน้ 
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กำรประมวลผล 
1. การประมวลผล  จะประกอบ ดว้ย 3 Part คือ แจงนบัจ านวนรายที่ Register กบั การประมวลผลขอ้มลูสขุภาพ และ 

Health Screening เดิมของศนูยอ์นามยัที่ 5 

รูปที่ 4 การประมวผล 

 
2. จ านวนรายที่ Register 

2.1. จ านวนหน่วยงาน/Network/ชมุชน ที่ลงทะเบียนใน HLO  จะรายงานรายเขต เมื่อ click ที่เขตจะจ าแนกรายจงัหวดั 

เมื่อ click จงัหวดัจะจ าแนกรายอ าเภอ เมื่อ click อ าเภอ จะแสดง หน่วยงาน/Network หรือ ชมุชน ท่ีสมคัรเป็น

สมาชิก HLO Network 

รูปท่ี 5.1 HLO Network รายเขต รูปท่ี 5.2 HLO Network รายจงัหวดั 

 
 

รูปท่ี 5.3 HLO Network รายอ าเภอ รูปท่ี 5.4 รายชื่อ HLO Network ในอ าเภอ 
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2.2. จ านวนรายที่ลงทะเบียนใน BSE+HS. เมื่อ click ที่เขต จะจ าแนกรายจงัหวดั click จงัหวดัจ าแนกรายอ าเภอ click 

อ าเภอจ านวนรายต าบล      

รูปท่ี 6.1 ลงทะเบียน BSE+HS รายเขต รูปท่ี 6.2 ลงทะเบียน BSE+HS รายจงัหวดั 

 

 

รูปที่ 6.3 ลงทะเบียน BSE+HS รายอ าเภอ รูปที่ 6.4 ลงทะเบียน BSE+HS รายต าบล 
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2.3. จ านวนรายที่ลงทะเบียนใน Child Development เมื่อ click ที่เขต จะจ าแนกรายจงัหวดั click จงัหวดัจ าแนกราย

อ าเภอ click อ าเภอจ านวนรายต าบล   
รูปที่ 7.1 ลงทะเบียน Child Development รายเขต รูปที่ 7.1 ลงทะเบียน Child Development รายจงัหวดั 

 

 

รูปที่ 7.1 ลงทะเบียน Child Development รายอ าเภอ รูปที่ 7.1 ลงทะเบียน Child Development รายต าบล 
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3. ประมวลขอ้มลูสขุภาพ  ใน BSE+HS  

3.1. หวัขอ้ที่จะท าการประมวลผล มี 18 หวัขอ้    ถา้ท าการ click ที่เสน้รอบเอวเกินเกณฑ ์จะไปยงั page ที่ 9.1   

ดงัรูปท่ี  8 หวัขอ้การประมวลผลใน Health Screening 
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3.2. เมื่อ click ที่หวัขอ้ เช่นในตวัอย่างนีค้ือ เสน้รอบเอวเกิน ในรูป ที่ 8 ที่จะท าการประมวลผล จ าแนกรายเขต (รูปท่ี 9.1) 

เมื่อ  click ที่เขต 5 ในรูปท่ี 9.1  จะไปยงั page จ าแนกรายจงัหวดัในรูปท่ี 9.2  เมื่อ click ที่จงัหวดัราชบรุี ในรูปท่ี 

9.2 จะไปยงั Pageจ าแนกรายอ าเภอในรูปท่ี 9.3  เมื่อ click ที่อ  าเภอเมืองราชบรุีในรูปท่ี 9.3  จะไปยงั page จ าแนก

รายต าบลในรูป 9.4   โดยเป็นต าบลที่สมาชิกไดใ้ส่ขอ้มลูต าบลในช่วงสมคัรเป็นสมาชิก (Register) 

รูปท่ี 9.1  จ าแนกรายเขต รูปท่ี 9.2 จ าแนกรายจงัหวดัของเขตที่เลือก 

 

 

รูปท่ี 9.3 จ าแนกรายอ าเภอของจงัหวดัที่เลือก รูปท่ี 9.4 จ าแนกรายต าบลของอ าเภอที่เลือก 
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4. ประมวลขอ้มลูสขุภาพใน App : Child Development 

4.1. หวัขอ้ที่จะท าการประมวลผล มี 21 หวัขอ้    

ดงัรูปท่ี 10 หวัขอ้ในการประมวลผลใน App : Child Development 
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4.2. เมื่อ click ที่หวัขอ้ที่จะท าการประมวลผล จะจ าแนกรายเขต  click ที่เขตจะจ าแนกรายจงัหวดั click ที่จงัหวดัจะ

จ าแนกรายอ าเภอ click ที่อ  าเภอ จะจ าแนกรายต าบล ท่ีผูล้งทะเบยีน ใส่ขอ้มลูต าบล ในช่วง Register  

รูปท่ี 11.1 จ าแนกรายเขต รูปท่ี 11.2 จ าแนกรายจงัหวดัของเขตที่เลือก 

  
รูปท่ี 11.3 จ าแนกรายอ าเภอของจงัหวดัที่เลือก รูปท่ี 11.4 จ าแนกรายต าบลของอ าเภอที่เลือก 

  
 

หมายเหต ุ

1) ตวัอยา่งนีม้ีเฉพาะต าบลหนา้เมือง อ าเภอเมือง จ.ราชบรุี เนื่องจากเป็นขอ้มลูเก่าที่ ศนูยอ์นามยัท าการตรวจใน Well child 

clinic เนื่องจากไม่ไดเ้ก็บขอ้มลูต าบลที่อยู่ของเด็กก่อนหนา้นัน้  จงึใส่ขอ้มลูต าบลหนา้เมือง ซึ่งเป็นที่ตัง้ของศนูยอ์นามยัที่ 

5 แทน แต่ถา้มีการลงทะเบียนเดก็ในปกครองแลว้ จะมีการระบตุ าบลที่อยู่  การประมวลผลจะมีต าบลที่หลากหลายขึน้ 

2) ในกรณีที่มีการตรวจในเดก็คนเดยีวกนัหลายครัง้ เช่นชั่งน า้หนกั วดัส่วนสงู หรือตรวจพฒันาการหลายครัง้  จะน าการ

ตรวจครัง้สดุทา้ยมาใชใ้นการประมวลผล 
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กำรสมัครสมำชิก HLO Network (Register) 

1. เนื่องจากผูท้ี่สนบัสนนุสมาชกิในเครือข่าย/องคก์ร/ชมุชน ใหม้ีความรอบรูด้า้นสขุภาพ หรือต่อไปจะเรียกว่า Health 

Literacy Champions (HL Champion) ตอ้งใกลช้ิดของผูร้บัการฝึกทกัษะในการสรา้งแรงจงูใจ(Motivation) หรือ ใหม้ี

ความสามารถ (Ability) ในการเขา้ถึงขอ้มลู (Access) เขา้ใจ และประเมิน (Appraise) ขอ้มลูข่าวสารท่ีไดร้บัมาใชใ้นการ

ตดัสินใจเลือก ทางเลือกที่เป็นผลดีต่อสขุภาพ (Apply)  เพื่อใหส้ามารถดแูลสมาชกิในเครือขา่ยไดอ้ย่างใกลช้ดิ  สมาชกิใน

เครือข่ายจงึไม่ควรมากเกินไป   และ Trainer นอกจากจะมีภาวะผูน้  าแลว้ ยงัตอ้งมีความรูเ้ฉพาะในประเด็นสขุภาพของ

กลุ่มเป้าหมายนัน้  ในที่นีแ้บ่งเป็น 2 กลุ่มวยัใหญ่ ๆ คือ  

1.1. ฝึกทกัษะพ่อแม่ ผูป้กครอง พี่เลีย้งเดก็ และครูในโรงเรียนอนบุาลและระดบัประถม รวมถึงผูใ้หบ้รกิารในสถานบรกิาร

ที่ใหบ้รกิารแม่และเดก็ (Maternal and Child Health)  ในการเลีย้งดเูด็ก (0-18 ปี)ใหม้ีพฒันาการที่ดีทัง้ทางรา่งกาย 

จิตใจ และสงัคม  (Child Development) ใหแ้ก่  

1.2. ฝึกทกัษะบคุลากรในองคก์รของ Setting ตา่งๆ(สถานบรกิารสขุภาพ สถานประกอบการ องคก์รอืน่ๆทัง้ภาครฐัและ

เอกชน)  รวมถงึประชาชนในชมุชน ในการประเมินความเส่ียงทางสขุภาพของตนเองได ้ จดัการสขุภาพของตนเอง

เป็น (Health Screening)  เพื่อใหม้ีความรอบรูใ้นการใชส่ื้อและเท่าทนัส่ือ  เช่นไม่เชื่อในค าโฆษณา ว่าเป็นยาที่

รกัษาไดท้กุโรค  รกัษาโรคมะเรง็ ใหห้ายขาดได ้หรือสามารถโรค NCD เช่น เบาหวาน ความดนัโลหิตสงู  อมัพาต ให้

หายขาด โดยไม่ตอ้งใชก้ารปรบัเปล่ียนวิถีชวีิต เป็นตน้  

2. Health Literate Organization (HLO) คือกลไกที่ส  าคญัที่สนบัสนนุส่งเสรมิใหบ้คุลากรหรือผูม้ารบับรกิารในองคก์ร หรือ

ประชาชนในชมุชน ใหม้ีความรอบรูด้า้นสขุภาพ (Health Literacy หรือ HL)   และ Health Literacy Champions คือผูท้ี่

ทุ่มเทใหภ้ารกิจการยกระดบัความรอบรูด้า้นสขุภาพ บรรลวุตัถปุระสงค ์Health Literacy For All. 

3. ก่อนหนา้นัน้การใหค้วามรูด้า้นสขุภาพ ด าเนินการเจา้หนา้ที่สาธารณสขุ ผ่านส่ือต่างๆ หรือใหส้ขุศกึษา ณ.จดุที่ใหบ้รกิาร 

แต่ปัจจบุนัท่ีความรูด้า้นสขุภาพสามารถใหผ่้าน Internet หรือ Social Media  และเปิดโอกาสเกิดการใหค้วามรูด้า้น

สขุภาพท่ีมีโฆษณาแฝงเต็มไปหมด  การฝึกทกัษะในการใชส่ื้อและเท่าทนัส่ือ จึงเป็นอีกบทบาทหน่ึงของ Health Literacy 

Champions     

4. แต่ละ HLO – Network ตอ้งมี Health Literacy Champions อยา่งนอ้ย 1 คน ท่ีตอ้งขึน้ทะเบียน (Register) เพื่อท าหนา้ที่

เป็น Admin  เพื่อ 

4.1. ส่งเสรมิสนบัสนนุใหส้มาชกิในเครือข่าย สมคัรเป็นสมาชกิของ Health Screening หรือ Child Development และ

ใช ้App เพื่อประเมินความเส่ียงของเดก็ในปกครอง หรือ ประเมินความเส่ียงของตน  โดยเมื่อทราบความเส่ียงหรือ

ปัญหาของตนแลว้ สามารถหาแนวทางในการจดัการความเส่ียง เช่นการคน้หาวธีิการจดัการจาก Internet แบบรูเ้ทา่

ทนั  หรือการแลกเปลี่ยนเรียนรูก้บัผูรู้ ้หรือผูม้ีประสบการณใ์นการกา้วขา้มปัญหาดงักล่าว 

4.2. ทราบภาพรวมของภาวะสขุภาพของสมาชิกในเครือขา่ย (ทราบเฉพาะภาพรวมแต่ไม่สามารถเขา้ถงึขอ้มลูส่วน

บคุคล) เพื่อหาแนวทางการแกปั้ญหาแบบมีส่วนรว่ม 
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5. การลงทะเบยีน HLO Network  มีขัน้ตอนดงันี ้

5.1. Scan QR code ในรูปท่ี 3.1 เพื่อเขา้สู่ HLO Network 

5.2. Click ที่ Icon Menu ในรูปท่ี 3.2 แลว้ Click ที่ Register   ซึ่งกระบวนการ Register มี 2 steps คือ 

รูปท่ี 12.1 step 1 ตรวจสอบ username , password, Captcha รูป ที่ 12.2 ใส่ขอ้มลูที่ผ่านการตรวจสอบตาม step 1 

 

 

 
5.2.1. Step ที่ 1  ขัน้ตอนการตรวจสอบ  username ,password  ใช ้Robot หรือไม่ โดย  

5.2.1.1. ตรวจสอบ username มีอยา่งนอ้ย 8 ตวัอกัษร ซ า้กบั username ที่มีอยู่ก่อนหนา้หรือไม่  username 

ควรใชช้ื่อของ HL Champions หรือ e Mail ก็ได ้
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5.2.1.2. ตรวจสอบ password วา่เป็นไปตามเงื่อนไข 3 ขอ้หรือไม่ คือ 1.อย่างนอ้ย 8 ตวัอกัษร  มีภาษาองักฤษ

พิมพใ์หญ่ (Capital Letter) ที่ต  าแหน่งใดก็ได ้อย่างนอ้ย 1 ตวัมี Special Letter เช่น (! @ # $ % ^ & * 

{ [ } } ) ที่ต  าแหน่งใดก็ไดอ้ยา่งนอ้ย 1 ตวั 

5.2.1.3. ตรวจสอบวา่ไม่ไดเ้ป็น Robot โดยสามารถใส่ตรงกบัตวัอกัษรตวัเอนไปเอนมา (Captcha) ไดถ้กูตอ้ง 

5.2.2. ถา้ผ่านการตรวจสอบวา่ถกูตอ้งจาก Step 1 ก็จะท าการใส่ขอ้มลูตาม Form ใน Step ที่ 2    

5.2.2.1. ชื่อเครือขา่ย   

5.2.2.1.1. ถา้เป็นองคก์รหน่ึงเดยีวไมม่ีเครือข่าย ใหว้่างไว ้  

5.2.2.1.2. ถา้มีหลายเครือข่าย(Network)ในองคก์รเดียวกนั เช่น ศนูยอ์นามยัที่ 5  มี 2 Networks ตอ้งท า

การลงทะเบยีนทัง้ 2 Networks เช่น Network ที่ 1 คือ คลินิกรกัษส์ขุภาพ ใช ้BSE+HS และ 

คลินิกแม่และเด็ก  ใช ้Child Development (ดรููปท่ี 5.4)  ซึ่งต่อไปมีอาจจะเพิม่ HLO Network ก่ี 

Networks ก็ไดใ้นหนึ่งองคก์ร เพื่อใหส้ามารถดแูลสมาชิกในเครือข่ายไดท้ั่วถึง 

5.2.2.2. ชื่อหน่วยงานท่ีสงักดั   คือ ศนูยอ์นามยัที่ 5 (ในองคก์รที่มีหลาย network ใหร้ะบชุื่อองคก์รใหเ้หมือนกนั 

ถา้ตา่งกนั เช่น ระบเุป็น ศนูยอ์นามยัที่ 5 บา้ง ศนูยอ์นามยัที่ 5 ราชบรุี บา้ง App จะถือว่าเป็นคนละ

องคก์รกนั) 

5.2.2.3. ประเภทกิจการ เลือกประเภทกจิการ  ถา้ในองคก์รใด เป็นไดม้ากกว่า 1 กิจการ ใหเ้ลือกกิจการท่ีคดิว่า

ใกลเ้คยีงมากที่สดุ  และถา้ตดัสินใจไม่ได ้ใหเ้ลือกกจิการท่ีอยู่ดา้นบนกว่า) 

5.2.2.4. จ านวนสมาชกิในเครือขา่ย  ใหร้ะบสุมาชิกที่คาดวา่จะสมคัรเป็นสมาชิกของ Health Screening หรือ 

Child Development  เช่น องคก์รหนึ่งมีบคุลากร 300 คน คิดว่าจ านวนสงูสดุที่จะสมคัรเป็นสมาชกิ 

App ประมาณ 1 ใน 3  ก็ใหร้ะบ ุ100 คน เป็นตน้ เพื่อที่จะใชเ้ป็นค่าเปา้หมาย 

5.2.2.5. App ที่เลือกจะใช ้ ใหเ้ลือกไดเ้พยีงหน่ึง เนื่องจากทัง้ 2 App มกีลุ่มเป้าหมายที่แตกต่างกนั ไม่สามารถที่

ใชท้ัง้ App ในเวลาเดียวกนัได ้  

5.2.2.6. ที่อยู่ของหน่วยงาน ใหร้ะบตุาม Form จนถึงการเลือกต าบล  ใน Health Screening และ Child 

Development จะเปิดโอกาสใหเ้ลือก ว่าจะระบ ุHLO Network หรือไม่  ถา้ตอ้งการระบจุะท าการเลือก 

โดยจะหาว่าในต าบลที่เลือกนัน้มชีื่อ HLO Network ใดบา้ง  การท่ี ผูล้งทะเบียนใน Health Screening 

หรือ Child Development ระบชุื่อ HLO Network จะท าให ้Admin หรือ HL Champion สามารถรูไ้ดว้่า

มีผูล้งทะเบียนก่ีราย และทราบภาวะสขุภาพในภาพรวมของ HLO Network นัน้ 

5.2.2.7. ใส่ชื่อและนามสกลุของ HL Champion ถา้ใน Network นีม้ี HL Champion มากกวา่ 1 คน ใหร้ะบผุูท้ี่

เป็นหลกัที่สดุ  ถา้ระบชุื่อจรงิไดอ้ยากใหร้ะบ ุเพื่อที่ทางสมาคมจะไดอ้อกใบประกาศนยีบตัรให ้ถา้กลวั

เรื่องเรื่องขอ้มลูส่วนบคุคลอาจจะระบ ุชื่อเล่นก็ได ้

5.2.2.8. e mail ของ HL Champion กรณีที่ตอ้งการติดต่อ ทาง App หลีกเล่ียงที่ใชห้มายเลขโทรศพัท ์
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กำร Login เข้ำระบบ 

1. เมื่อท าการ Register ส าเรจ็แลว้ ให ้Admin (HL Champion) ท าการlogin เขา้ระบบ โดย click ที่ login (รูปท่ี 3.2) 

1.1. ใส่  username , Password และ Captcha (รูปท่ี 13.1) ถา้ถกูตอ้ง จะไปท่ี page ขอความยินยอมปฏิบตัิตาม

เงื่อนไขของการใช ้App (ดงัรูปท่ี 13.2) 

รูปท่ี 13.1 การ login เขา้ระบบโดย Admin รูปท่ี 13.2 การยินยอมปฏิบตัิตามเงื่อนไข 

 

 
2. เมื่อ click ที่ยินยอม จะมายงั Page Menu Admin   รูปท่ี 14 Menu Admin 

 



21 
 

Menu Admin (รูปที ่14) 

1. Update ขอ้มลูหน่วยงาน  เมื่อ click จะไปยงั page เพื่อแสดง From ตามที่ท าการบนัทึกตาม รูป 12.2  ถา้ตรวจสอบไม่มี

จดุที่ตอ้งแกไ้ข ก็ไม่ตอ้งแกไ้ข  ถา้พบจดุแกไ้ข ก็ท าแกไ้ข แลว้ Click ที่ส่งขอ้มลู เพื่อบนัทึกรายการแกไ้ขใหถ้กูตอ้ง 

2. ก าหนดฝ่าย/แผนกภายในหน่วยงาน  ในกรณี HLO Network คือทัง้องคก์ร และเป็นองคก์รที่มีบคุลากรเป็นจ านวนมาก 

โดยแต่ละฝ่าย/แผนก มีบคุลาการมากกว่า 10 คน และตอ้งการทราบภาพรวมของภาวะสขุภาพของแต่ละฝ่าย/แผนก ถงึ

จะท าการก าหนดฝ่าย/แผนก ภายในหน่วยงาน   

2.1. ขัน้ตอนการก าหนดฝ่ายหรือหน่วยงาน ใหด้  าเนินการโดย เมื่อ click ที ก าหนดฝ่าย/แผนกภายในหน่วยงาน  จะไปยงั 

Page ท ารายการ จดัการฝ่าย/แผนก ดงัรูป ที่ 15  เพื่อ ท าการเพิม่ขอ้มลู แสดง แกไ้ข หรือ ลบ 

รูปท่ี 15  ท ารายการ จดัการฝ่าย/แผนก 

 

2.2. เมื่อ click ที่ เพิ่มขอ้มลู จะไปยงั Page  เพื่อใหร้ะบฝุ่าย/แผนก ดงัรูปท่ี 16 เมื่อใส่ชื่อ ฝ่าย/แผนก แลว้ท าการ Submi

รูปท่ี 16 Form ในการระบฝุ่าย/แผนก 

 

2.3. Page ท ารายการ จดัการฝ่าย/แผนก ใหม่ ภายหลงัเพิ่ม ฝ่าย/แผนก ท่ี 1 และท าการเพิ่มฝ่าย/แผนก ต่อไป จนครบ  

สามารถแสดงรายการ แกไ้ข หรือ ลบ รายการท่ีตอ้งการลบทิง้ได ้

รูปท่ี 17  ท ารายการ จดัการฝ่าย/แผนก ภายหลงัการเพิ่มขอ้มลู 

 



22 
 

3. รายชื่อผูล้งทะเบียนใน BSE+HS ที่ระบวุ่าเป็นสมาชิกของ HLO Network นี ้ เมื่อ click ที่ Menu นี ้จะปรากฏรายชื่อ ตาม

รูปท่ี 18   Admin ตอ้งแจง้สมาชกิใน HLO Network นี ้ใหเ้ขา้ไป update หน่วยงาน เป็น HLO Network นี ้ถึงจะสามารถ

มองเห็นรายชื่อได ้(ดหูนา้ 25) Menu นีเ้ป็น Menu เดียวที่สามารถเห็นรายชื่อ แต่ไม่สามารถเห็นขอ้มลูสขุภาพท่ีจะแสดง

เฉพาะภาพรวม  เนื่องจาก HL Champions หรือ Admit ปกติจะรูจ้กัชื่อของสมาชิกอยู่แลว้ และมเีพียง admin เทา่นัน้ท่ี

สามารถ login เขา้สู่ระบบเพื่อดขูอ้มลูไดเ้ท่านัน้ จงึไม่น่าจะละเมดิ พรบ.ขอ้มลูส่วนบคุคล (PDPA) 

รูปท่ี 18 รายชื่อผูส้มคัรเป็นสมาชกิของ App ที่ระบ ุHLO Network นี ้

 
4. ประมวลผลภาพรวมทางสขุภาพ  เมื่อ click จะหวัขอ้ที่จะท าการประมวลผล (HLO Network นีเ้ลือก Health Screening) 

รูปท่ี 19 รายการท่ีจะประมวลผล (Health Screening) 
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4.1. ถา้ท าการ view ที่หวัขอ้ จะท าการประมวลหวัขอ้นัน้ โดยจะประมวลผลเฉพาะที่ผูท้ี่ระบวุ่าอยู่ในเครือข่ายนีเ้ทา่นัน้ 

(รูปท่ี 20) ซึ่งแตกตา่งจากการประมวลในรูปท่ี 8 ท่ีจะดงึภาพรวมของผูล้งทะเบียนใช ้App ทัง้หมด  ถา้มีแยกแผนก 

จะประมวลโดยแยกแต่ละแผนก (ในส่วนนี ้จะประมวลภาพรวมเทา่นัน้ ไม่ไดล้งไปถึงรายบคุคล 

รูปท่ี 20 ประมวลหวัขอ้ที่ท  าการเลือก 

 
4.2. ถา้ Amin เลือกใช ้App : Child Development หวัขอ้การประมวลผล จะเป็นดงัรูปท่ี 21  

รูปท่ี 21 หวัขอ้การประมวลผลใน Child Development 
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4.3. เมื่อ click ที่หวัขอ้ เช่นน า้หนกัเทยีบกบัอาย ุจะปรากฏดงัรูปท่ี 22 โดยมนัสามารถดงึหลายตวัเลือก แต่ไม่สามารถ

จ าแนกรายฝ่าย/แผนก ต่างจาก Health Screening ที่ปรากฏเพียงวา่ ใช่หรือไมใ่ชเ่ท่านัน้แต่สามารถจ าแนกรายฝ่าย

หรือแผนกได ้ 

รูปท่ี 22 ท าการประมวลผล โดยจะดงึ หลายตวัเลือก 
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กำรสมัครเป็นสมำชิก BSE+HS หรือ Child Development 
1. ผูท้ี่จะท าหนา้ที่ Admin หรือ HL Champion ตอ้งประชาสมัพนัธใ์หผู้ท้ี่จะเป็นสมาชิกในเครือขา่ย สมคัรเป็นสมาชิก 

(Register) ใน BSE+HS หรือ Child Dev (ขึน้กบัว่าอยู่ในเครือขา่ยใด) และสอนวิธีการใช ้App และติดตามว่ามกีารใช ้

App อย่างสม ่าเสมอหรือไม่  จึงมีความจ าเป็นท่ี HL Champion ตอ้งสมคัรเป็นสมาชิกของ BSE+HS หรือ Child Dev 

(ขึน้กบัวา่อยูใ่นเครือข่ายใด)  เสียก่อน เพื่อที่จะสามารถจะสอนวธีิการสมคัรสมาชกิและการใช ้App ได ้ 

2. สอนใหส้มาชกิในเครือข่าย ซึ่งจากประสบการณท์ี่ผ่านมา เมื่อมีการอบรมและชีแ้จงเมื่อไรตอ้งจบัมือสอนใหท้ าการสมคัร

เป็นสมาชกิ และสอนการใช ้ดงัรูป 
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3. รายละเอียดในการใช ้BSE+HS และ Child Development ใหศกึษาในเอกสาร  

4. ส่ิงที่จะเนน้ย า้ในท่ีนีค้ือ ใหผู้ส้มคัรใช ้App เขา้ไปปรบัปรุงขอ้มลูส่วนตวั โดย login เขา้ BSE+HS ส าเรจ็และไปท่ี Owner 

page แลว้ และเป็นเครือข่ายของ HLO ให ้click ที่ปรบัปรุงขอ้มลูส่วนตวั แลว้เขา้ไประบ/ุupdate เครอืข่าย ดงัรูป โดยให้

เลือกพืน้ที่ที่เป็นท่ีตัง้ของเครือขา่ย โดยเลือก จงัหวดั อ าเภอ ต าบล จากนัน้เลือกเครือขา่ยที่สงักดั รวมถงึแผนก(ถา้มกีาร

แบ่งแผนก) 

รูปท่ี 23.1 Owner Page ของ BSE+HS รูปท่ี 23.2 Update เครือขา่ย HLO 

  
5. ส าหรบั App Child Dev  ก็ท าในท านองเดียวกันกบั BSE+HS   

24.1 การปรบัปรุงขอ้มลูส่วนตวั App: Child Dev 24.1 ระบ/ุupdate เครือขา่ย โดยเลือกเครือขา่ยที่สงักดั 

  
 


